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CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo I

O Conselho Tutelar e as Politicas Sociais.

A Politica de Assisténcia Social ¢ o Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS.

Principais Atos normativos (linha do tempo).

A Protegdo Social Basica, Especial de Média e Alta
Complexidade- tipificagdo, finalidade, atores envolvidos, ambito
de atuag@o (limites institucional e territorial).

Principais Servigos, Programas, Projetos ¢ Beneficios.

Formas de acessos aos servigos, programas e beneficios.
Acolhimento institucional e violagio de direitos.

Conselho Tutelar e as Medidas Socioeducativas.

Moédulo II

Habilidades Basicas dos Conselheiros Tutelares.
Normas e principios para atuagdo do Conselho Tutelar.
Competéncias do Conselho Tutelar.

Funcionamento do Conselho Tutelar.

Cumprimento do Regimento Interno.

Fluxo de Atendimento dos Conselhos tutelares.
Possibilidades e perspectivas de atuagdo.

A politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente.

Médulo IT
ECA como instrumento de defesa de criangas e adolescentes.

Direitos Fundamentais da Crianga e do Adolescente.
Sistema de Garantia de Direitos — SGD.

Sistema de Garantia de Direitos local.
Funcionamento da Rede de Garantia de Direitos.
SALVE.

SIPIA.

Médulo IV

Compromisso ético com a defesa dos direitos da crianga e do
adolescente.

Etica profissional no Trabalho.

Relagdes Interpessoais no Trabalho.

Assédio Moral.

Gestdo de Conflitos.

Mediacgdo de Conflitos.

Conselho Tutelar: Rede de Apoio Soceioafetiva.

Moédulo V

Gestdo Documental: conceito, técnicas, produgio, tramitacio,
arquivamento ¢ destinagao.

Tipos e ciclo de vida documental.

Documentos: Ata; Relato de Caso; Plano de Agao; Relatorio de
Gestdo; Relatério de Atividades; Memorando; Tipos de Oficios;
Declaragao; Comunicado Interno; Registro Fotografico;
Relatério de Participagdo em eventos.




